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Urad méstské éasti Brno-Bystrc

OZNAMENI

o vyhlaseni vybérového fizeni

Tajemnik UMC Brno-Bystrc vyhlasuje v souladu s § 7 zékona &. 312/2002 Sb., o tfednicich Gzemnich
samospravnych celkil a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale zakon o ufednicich)
vybérové fizeni na misto Urednika/ufednice na dobu neuréitou, s plnym pracovnim tuvazkem:

referent/-ka pro socialné-pravni ochranu déti

Nastup: ihned nebo dle vzajemné dohody
Misto vykonu prace: UMC Brno-Bystrc, tj. Brno, nam. 28. dubna 60

Charakteristika pozice:

vykon agend socialné-pravni ochrany déti (pfipadné i vCetné zajiStovani agendy nahradni rodinné péce),
tj. provadéni socialniho $etfeni, pohovory s ditétem a rodigi na UMC, ugast u soudnich jednani v roli kolizniho
opatrovnika, spoluprace s pfisluSnymi organy a organizacemi, uplatiovani metod socialni prace, FfeSeni
neodkladné situace ohrozeného ditéte, poradenska c¢innost — v podminkach puasobnosti obecniho ufadu
a pusobnosti obecniho ufadu s rozs$ifenou pusobnosti ve smyslu zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich a zakona ¢&.
314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym obecnim Ufadem a stanoveni obci s rozsifenou plisobnosti.

Platové podminky a benefity: platovy tarif v platové tfidé 11, tj. minimalné zaru€eny plat 33.280 K&/mésic, jinak
tarif v zavislosti na poctu let odborné praxe dle nafizeni vliady €. 341/2017 Sb., pfiloha &.1, osobni pfiplatek po
zapracovani (7.000 — 10.000 K&/més.), zvlastni pfiplatek dle § 8 a pfilohy €. 5 nafizeni vlady €. 341/2017 Sb. po
nastupu 1.300 K&/més., pribézna Skoleni a seminare, 5 tydni dovolené, 4 dny indispoziéniho volna (Sick
Days), pruzna pracovni doba, pfispévek na stravovani, na rekreaci, na penzijni pripojiSténi, na osaceni,
odmény pfi zivotnim a pracovnim vyroci.

Dale nabizime:
- kvalitni zaskoleni: vSe vam peclivé vysvétlime;
- profesni podporu: pravidelné supervize, tymové porady a moznost kdykoli se pfijit zeptat;

- zazemi zkuSeného tymu: opirame se o dlouholetou praxi, ale sledujeme a reflektujeme i aktualni poznatky
z oboru socialni prace a z dalSich souvisejicich oborU;

- otevienou komunikaci: zakladame si na upfimném a respektujicim dialogu.

Pozadavky: Predpoklady pro vznik pracovniho poméru:

e vzdélani dle § 110 zakona &. 108/2006 e statni pFislugnost CR, jiného &lenského statu EU
Sb., o socialnich sluzbach nebo statu, ktery je smluvnim statem Dohody o

e orientace v problematice socialné- Evropském hospodarském prostoru; u ostatnich
pravni ochrany déti cizincd povoleni trvalého pobytu v CR

e dobré komunikacni a rozhodovaci e vé&k minimalné 18 let
schopnosti e plna svépravnost
schopnost sebereflexe e bezuhonnost
pozitivni vztah k détem a socialni praci e ovladani Ceského jazyka

svédomitost, schopnost tymové prace
uzivatelska znalost MS Office

Casova flexibilita

odolnost vici psychosocialnimu
zatiZeni



Praxe ve vefejné spravé a zkusenosti v oblasti socialné-pravni ochrany déti jsou vyhodou, jakoz i zkouska
zvlastni odborné zpUsobilosti pfi socialné-pravni ochrané déti.

Nalezitosti pisemné prihlasky:

e oznaceni vybérového fizeni e druh a Cislo dokladu prokazujiciho totoZnost a statni
e jméno, pfijmeni a titul uchazece obcanstvi uchazece, u cizince, ktery neni obanem
e datum a misto narozeni uchazede statu EU nebo statu Evropského hospodarského

e statni pfisludnost uchazece prostoru, téz €islo dokladu o povoleni k trvalému

e misto trvalého pobytu uchazece pobytu . 5

« telefonické spojeni, e-mailova adresa  datum a podpis uchazece

Povinné prilohy k pfihlasce:

e Zivotopis s udaji o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech a dovednostech tykajicich se
spravnich &innosti

e motivacni dopis

e vypis z evidence Rejstfiku trestd ne starSi tfi mésicl, u cizich statnich pfislusnikd obdobny doklad
osvédcujici bezahonnost vydany domovskym statem, pokud domovsky stat takovy doklad nevyda, Cestné
prohlaseni (Ize dolozZit az pfed uzavienim pracovni smlouvy a k pfihlaSce nahradit Cestnym prohlasenim)

e ovéfena kopie dokladu o nejvy38im dosazeném vzdélani (Ize doloZit az pfed uzavienim pracovni smlouvy
a k pfihlasce nahradit prostou kopii)

Pisemné prihlasky véetné pozadovanych dokladl podejte na podatelné Gfadu nebo zaslete do terminu
uzaveérky prihlasek v obalce oznacené textem: ,,neotevirat — vybérové rizeni na referenta OSPOD*.
Adresa pro prijem prihlasek: Urad méstské ¢asti Brno-Bystrc, nam. 28.dubna 60, 635 00 Brno.

Termin pro pfihlaseni: do 07.11.2025 (datum odeslani na obalce, pfipadné razitko podatelny pfi osobnim
doruceni).

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni v jeho prabéhu kdykoliv zrusit nebo nevybrat zadného
uchazeée

Magr. Jifi Sotlik, tajemnik tfadu

VyvéSeno dne.............



